[image: http://www.prismanet.nl/media/167024/logo_avans.jpg]Feedbackformulier brief en cv PL jaar 2
Naam student: Fay Henken					Datum: 06-01-21
Naam feedbackgever: Anouk Ruijgrok			Groep/klas: B4
	 BRIEF
	Feedback / Tips (geen ja en nee, echte feedback)

	Je stelt je duidelijk voor 

	Het is een beetje een algemene openingszin het was leuk om een persoonlijk verhaaltje te vertellen.

	Er wordt vermeld voor welke functie de brief bedoeld is.


	Goed dat je de functie benoemd, dit laat zien dat je goed gekeken hebt naar de vacature.

	De sollicitant noemt en onderbouwt zeker 3 relevante persoonlijke kwaliteiten/vaardigheden.

	De kwaliteiten die ze noemt passen goed bij de job. Dit heeft ze goed uitgekozen.

	De brief is onderscheidend geschreven zodanig dat men deze brief gaat onthouden


	De brief is niet persé bijzonder. Maar ik denk wel dat samen met het CV en de uitstraling het goed genoeg is. 

	De sollicitant gebruikt termen/woorden uit de advertentie. 


	De woorden die ze gebruikt komen inderdaad terug in de vacature.  

	De sollicitant hanteert een heldere structuur:
Inleiding-kern-slot.


	Zeker aanwezig. 

	Het woordgebruik is positief en correct, de toon professioneel en het geheel is zonder taal-, spel- of stijlfouten.

	Ik ben geen spelfouten tegen gekomen, daarnaast leest het fijn door en heeft het een positieve ondertoon. 

	In de afsluiting neemt de sollicitant zelf het heft in handen voor de vervolgafspraak.


	Ja dit doet ze zeker goed. 

	Overige tips of opmerkingen.




	· 




	CV
	Feedback / Tips (geen ja en nee, echte feedback)

	De opbouw is visueel aantrekkelijk maar wel zakelijk.



	De opbouw van je cv is goed. Echter is het jammer dat je CV niet uit een pagina bestaat. Vaak vinden bedrijven het dan net te lang. 

	De inhoud is onderscheidend en professioneel.



	Het persoonlijke introductie stuk is goed. Je stelt je op een goede en positieve manier voor. Ik denk dat veel bedrijven dat leuk vinden om te lezen. 

	De inhoud van het CV is relevant voor de functie.



	Ja, ondanks dat ze weinig ervaring heeft op marketing gebied is het wel duidelijk dat haar competenties en interesse daar ligt. 

	De sollicitant beschrijft een persoonlijk profiel met ambitie.



	Dit is zeker terug te lezen, de beschrijvingen en de competenties laten dit duidelijk zien. 

	Het taalgebruik is zakelijk en in correct Nederlands.



	Taal gebruik is goed. 

	Overige tips of opmerkingen.




	· 
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